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AGENDA /rﬁ:tropolregion niirnberg

KOMMEN. STAUNEN. BLEIBEN.

1. Wer wir sind

metropol
region
” niirnberg

2. Was wir tun

3. Was wir brauchen

| FACHKRAFTEGEWINNUNG IN DER REGION

DURCH REGIONALMANAGEMENT '
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DEMOGRAFIE: DIE BEVOLKERUNG IM ERWERBSFAHIGEN ALTER GEHT IN DEN
NACHSTEN JAHREN ZURUCK - NORDBAYERN RELATIV STARK BETROFFEN

Entwicklung der Bevdlkerung im Alter von 15 bis 64 Jahren in den Jahren 2011 bis 2031 (Index 2011 = 100) und
Veranderung 2011/2031in %

110

Verdnderung 2021/2031
Bayern: -2,0 % (-175.500)
Nordbayern: -5,1 % (-174.800)
Stidbayern: +/- 0,0 (-700)

Regionen in Nordbayern
Veranderung 2021/2031in %
Kronach:-13,3 %

Kulmbach: -11,5 %

95 I | (N A | S N M | | -~ O Wunsiedel: -11,2 %
94
Nirnberg, Stadt: -0,1 %
92 - - - - - - Fiirth, Stadt: +0,1 %
2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030 2031 Regensburg, Stadt: +0,9 %
e B 3y Nordbayem e Sidbayern

Quelle: Bayerisches
Landesamt fiir Statistik —
s Genesis Online; ab 2022
FACHKRAFTEGEWINNUNG IN DER REGION Daten der
DURCH REGIONALMANAGEMENT | Bevélkerungsvorausbere
A— : i chnung; eigene
Berechnung
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OBACHT! CONTENT MARKETING KAMPAGNE 2024
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Wir haben eine
gemeinsame Vision!




INNOVATIONS
KUNST

metropolregion nirnberg

Unsere Vision:

Die Metropolregion Nurnberg wird europaweit
als Ideenreichste Region wahrgenommen und
iIst Magnet fur alle, die mit Technologie
Zukunft gestalten wollen

www.innovationskunst.de
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INNOHIKES LEVEL UP YOUR CAREER

Hybride Schnitzeljagd per App Junge technikaffine
/> 300 Quizfragen Fachkrafte fiir die Region
begeistern
/> 4.000 Downloads (stand apri 2024) . o
Innovationskraft & Kreativitat
] . L . der Metropolregion Niirnberg
Innovationen und Karrieremoglichkeiten von sichtbar machen s
> 30 Unternehmen und wissenschaftlichen Einrichtungen kennenlernen
Themen-HikeS: Gefordert durch:
/ Kunstliche Intelligenz s o i @
o }) ji-’f "y &{

ST HEIMAT Bayerisches Staatsministerium % 5
DIGITA der Fi ir Hei %ﬁ)
Ay, !R;C Al der Finanzen und fir Heimat
L EGION

/ Innovation x Nachhaltigkeit

sl .
e . -

| FACHKRAFTEGEWINNUNG IN DER REGION
o DURCH REGIONALMANAGEMENT |
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%ropolregion nirnberg

KOMMEN. STAUNEN. BLEIBEN.
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Imagekampagne Employer-Branding-Kampagne SmartMap (Willkommen!)
Ein regionalisiertes Modell mit und fir die Wirtschaft in der Mit Hard Facts zu Leben und Arbeiten
bayerischer Talente-Anwerbung mit Metropolregion, die insbesondere far interessierte Fachkrafte und ihre
Fokus auf die Metropolregion unsere rund 150 Familien, damit sie ihren
Nirnberg und Nordbayern, das sich Weltmarktflihrer/Hidden Champions, Lebensmittelpunkt auf Dauer in der
an spitze Zielgruppen aus verteilt in 1andlichen und stadtischen Region finden konnen. Differenzierte
Mangelberufen richtet. Gebieten, bekannt macht und Informationen, u.a. zu
Bewerber:innen-Interesse generiert. Lebenshaltungskosten in landlichen
Grol8 angelegte internationale Raumen und Stadten
Marketingkampagne und PR- Konzeption und Umsetzung von
Mafnahmen, die das partizipativen Marketing- und Entwicklung und Redaktion einer
Beschéftigungsimage hervorheben, Kommunikationsinstrumenten sowie interaktiven Plattform als intelligenten
ausgespielt im Mix digital, out-of- dazugehdriges Botschafter- Zugang zu den Inhalten der
home, Anzeigen, Messen etc. Netzwerkmanagement " Kampagne und nutzwertige

= Informationen
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Executive Summary Imagebildung als kontinuierlicher
Prozess
»Wir wollen die bevorzugte Profilscharfung Innovation- und
Heimatregion fiir talentierte und Wirtschaftskraft
engagierte Menschen
aus aller Welt sein. Steigerung (inter-)nationale Sichtbarkeit
Gemeinsam schaffen wir die Heimat der Marke Metropolregion Nurnberg

fur Kreative.*
Anziehungskraft fur Fachkrafte starken
(besonders landliche Raume)

Gemeinsame Anstrengungen: unter Flagge Aufgaben

Bayern regionale Aktivitaten bundeln

. | FACHKRAFTEGEWINNUNG IN DER REGION

DURCH REGIONALMANAGEMENT |
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| FACHKRAFTEGEWINNUNG IN DER REGION

i DURCH REGIONALMANAGEMENT

Vielen Dank!

Europaische Metropolregion Niirnberg
Theresienstralle 9, 90403 Nurnberg . .
Tel. 0911 231-10510 metropolregion niurnberg

. KOMMEN. STAUNEN. BLEIBEN.
geschaeftsstelle@metropolregion.nuernberg.de

www.metropolregion.nuernberg.de
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Fachkraftesituation
in Bayern

Markus Lotzsch
HauptgeschaftsfUuhrer IHK Nurnberg fur Mittelfranken
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NURNBERGER ERFAHRUNGEN — MENSCHEN MIT MIGRATIONSGESCHICHTE

Wikipedia ©Wikipedia ©Wikipedia

| FACHKRAFTEGEWINNUNG IN DER REGION

. DURCH REGIONALMANAGEMENT i
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@ - weit (berdurch-
schnittlich steigen

. Bayern Wirtschaft, Landesentwicklung und Energie
Bevolkerungsentwicklung 2021 bis 2045 Das Durchschnittsalter der Bevolkerung
in Prozent wird im Zeitraum 2021 bis 2045 ...
Il bis unter 21 M 2tbisunter-15 []-3bisunter+3  [_] +3 bis unter +9 © -.- unterdurchschnittlich steigen
AKTUELLE M 15bisunter9 [0 9bisunter-3 [ +9bisunter +15 [l +15 und mehr oder sich leicht verringern
BEVOLKERUNGS- -

PROGNOSEN

Bayern wachst Uberdurchschnittlich.

Aber auch das Durchschnittsalter
der Bevolkerung steigt in Bayern
uberdurchschnittlich.

Quelle Handelsblatt (20.6.2024), S. 10;
nach Bundesinstitut fir Bau-, Stadt- und Raumforschung (BBSR)
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WACHSENDE LUCKEN AM BAYERISCHEN ARBEITSMARKT

120000

109.200

100000 88.300

78.800
0000 74800 - -

40000
20000
0
Slidbayern 2022 Siudbayern 2027 Nordbayern 2022 Nordbayern 2027
m Fachkraft (berufliche Ausbildung) m Spezialist (Meister, Bachelor, 0.3.)

Quelle IHK-Arbeitsmarktradar Bayern (2024)

m Experte (akad. Abschluss Master 0.3.) m Helfer

FACHKRAFTEGEWINNUNG IN DER REGION
DURCH REG!ONALMANAGEiMENT
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DROHENDE WERTSCHOPFUNGSVERLUSTE IN BAYERN

Millionen Euro Prozent der Bruttowertschopfung
Siidbayern Sitidbayern
8.554 2,07

Nordbayern Nordbayern
9.010 3,83

0 5.000 10.000 15.000 0 2 4 6

m 2027 =2022 m 2027 =2022
Quelle IHK-Arbeitsmarktradar Bayern (2024)

| FACHKRAFTEGEWINNUNG IN DER REGION
DURCH REGIONALMANAGEMENT |
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SZENARIEN FUR DIE LANGFRISTIGE ENTWICKLUNG

15 %
0
10 % 7.8 %
e
5%
0% e ——
-0,8 %
-500
-10 %
=113 %
-15 9%
A o o Q N a o > o © A D o o N 9 o » & o A\
& N N v 3 3\ \% \ {V {V 3\ L v oy &) ] & ) & e 05
SR S A S S SR R S U S
B Beschaftigte ohne Zuwanderung und Partzipationssteigerung B Beschiftigte mit Zuwanderung und ohne Partzipationssteigerung

. Basisszenario: Beschaftigte mit Zuwanderung und Partzipationssteigerung bis 2027

Quelle IHK-Arbeitsmarktradar Bayern (2024)
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FACHKRAFTEGEWINNUNG IN DER REGION
DURCH REG!ONALMANAGEIMENT
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HANDLUNGSFELDER ZUR FACHKRAFTESICHERUNG

* Aus- und Weiterbildung

« Arbeitsanreize und Erwerbsbeteiligung /
Partizipation Frauen & Altere

« Zuwanderung internationaler Fachkrafte
* Integration von Fachkraften mit Migrationsgeschichte

S ,‘l - =

| FACHKRAFTEGEWINNUNG IN DER REGION
o DURCH REGIONALMANAGEMENT |
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'S Arbeit der Zukunft

lhrinput ist gefragt
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Join at menticom | use code 8376 9881 i Mentimeter

Wo sehen Sie die gré3ten Herausforderungenin
Bezug auf die "Zukunft der Arbeit"?

i J £ » e = -
. | FACHKRAFTEGEWINNUNG IN DER REGION
Bl DURCH REGIONALMANAGEMENT |
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ERGEBNISSE:

Results - WANTED (mentimeter.com)

FACHKRAFTEGEWINNUNG IN DER REGION
DURCH REG!ONALMANAGEiMENT
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Arbeit der Zukunft

Interview mit Axel Egermann
Geschaftsfuhrer Regionalmarketing Gunzburg
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Einblicke In die
Fachkraftegewinnung im
Regionalmanagement
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|
Chiemgau GmbH &
Berchtesgadener Land
Wirtschaftsservice

Magdalena Kollmann & Annalena Geisreiter

\







GOOGLE 4 1OBS

Die Macht der Job-Platzierung auf Google

Eine geeignete Online-Prisenz ist zu Zeiten des
Fachkriftemangels auf einem weitgehend digitalisierten
Arbeitsmarkt essenziell. Wir laden Sie herzlich zum Online-
Workshop am 20. und 27. November ein, die einen
detaillierten Einblick in die regionale Fachkrafteakquise
mithilfe von "Google for lobs" gibt.

Hier anmelden

AUSLANDISCHE FACHKRAFTE

Erfolgreiche Integration auslindischer Fachkrifte

Was muss ich bei der Integration ausldndischer Fachkrifte
beachten? Welche Anderungen ergeben sich mit der
Meuerung des Fachkrdfteeinwanderungsgesetzes? Diese
Fragen michten wir zusammen mit der IHK Minchen
Oberbayern und der Arbeitsagentur fiir Sie klaren.

29. Februar 2024
T3 16:00 bis 18:00 Uhr
T online

Hier anmelden

| P
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/DEINE AUSBILDUNGSMESSE

IM BERCHTESGADENER LAND

24.10.24

7:45 -13:00 UHR

In der Realschule im Rupertiwinkel und im
Staatlichen Beruflichen Schulzentrum Berchtesgadener Land Freilassing

Mit interessanten
Workshops und
spannenden
Kompetenzstationen
vieler Unternehmen aus
verschiedenen Branchen!

Gefordertdurch

W o

ches Staatsministeri 1fn ) » Regionalmanagement

Wirts }(tL | (wuk\ ngu 1E ergie
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BERCHTESGADENER LAND
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STAY IN BAYREUTH

Eva Rundholz
Regionalmanagement Bayreuth
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- AR Ve S S Y
STAY IN BAYREUTH — DAS REGIONALE WEBPORTAL 3
] A

Du bist in der Schule und Giberlegst, welche Arbeit
oder Ausbildung zu dir passt? Oder du suchsk einen
Job in der Region nach deinem Studium? Dann
haben wir FUr dich die richtigen Angebote.

Starte deine Karriere in Bayreuth und finde hier
alle Infos und Angebote zu Ausbildung, Studium
und Beruf in der Region.

haben wir Fur dich die richtigen Angebote.

Starte deine Karriere in Bayreuth und finde hier
alle Infos und Angebote zu Ausbildung, Studium
und Beruf in der Region.

. . FiRmgy
Finde deinen Traumberuf i ‘"urﬁffu’:‘;‘m [ iops,
A I
UDIENA R e vy NGSSTE ' ERUES N,
ETR),

TEN a4 g,
KTIKUA s ful

FACHKRAFTEGEWINNUNG IN DER REGION
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STAUBLI HOLDINF. Carmany Cmhis -~ ee 3% DEIN SCHULERPRAKTIKUM BEI UNS

=== BAYREUTHER UNTERNEHMENSDATENBA

Hauptsitz in Pfaffikon, Sch
Kontinenten vertreten. Unsere weltweite Belegschaft von rund 5.500 Mitarbeitern setzt
sich dafiir ein, mit unseren Kunden aus fast allen industriesparten eine partnerschag
Beziehung zu pflegen, um ihnen umfassende Loésungen zur Steigerung ihrer
Produktivitat sowie langjahrigen Support bieten zu kénnen.

= Praktikum fir Studierende: Motivationsschraiben, tabellarischer Lebenslauf, aktuelle Notenibersicht,
Praktikumsbescheinigungen, Qualifikationsnachweise, ogf

kumsordnung und immatrikulationsbescheinigung

SAMSUNG Dein Praktikumsziel

i Sie sind noch unentschlossen, welcher Beruf der Richtige fir Sie ist und bendtigen & PRODUKTE
A

fistorie unseres St ts yreuth beginnt It der Ubernahme de
orie unseres Standorts in Bayreuth beginnt 1565 mi Ube me d o St bayvth, o8

aschinenproduzenten Trumpelt. Heute ist Bayreuth ein nachh
mstandort mit rund 600 Mitarbeitenden

eine Entscheidungshilfe? Gerne unter: en wir Sie dabei hren Traumberuf zu finden!

Wir bietet Ihnen mit einem Praktikum bei uns die ideate Gelegenheit, erste Eindricke vom Berufsleben und Staubli zu
gewinnen. Sie erhalten die Moglichkeit sich mit unseren Mitarbeitenden vor Ort auszutauschen und vieles iber unser
internehmen zu erfahren. Nicht selten fUbrk das erste Kennenlernen zu einem festen Ausbildungs- oder
i;Deltstrhil:nis

Werkzeugwechss!
te Produkti

N
iNpAgYeuth

Fiir ein Pr

Zentrum Bayern

| infos Praktik
Familie und Soziales e

hieren Sie sich unter www.staubli.com/karriere Gber unsere aktuelien Ausschreibungen! KONTAKTIERE UNS

7= DEINE AUSBILDUNG BEI UNS

| “sssende Stellenausschreibung dabei?
i 4n Sie sich initiativi Wir freuen uns darauf Sie kennen zu lernen!

Ausbildungsberufe

Fachinformatiker/in Fr Systemintegr
ndustriekaufmann/-frau
ndustriemechaniker/in
Mechatroniker/in

Technische/r Produktdesignar/in

Unser Ziel ist s, Innen den perfekten Start ins Berufsleben zu bieten und beg
Rahmen unserer Ausbildung unterstiitzen wir Sie deshalb ganz gezielt, um ei
Zukunft zu legen und Ihre individuelle Entwicklung zu Ferdern. Damit ich
des Ausbildungsziels aneignen kGnnen, durchlaufen Sie viele verschiedene AR
in der Ausbildung abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Aufgaben. DUY y 4 jie in den Berufsalltag zu erhalten. Von der Werkstudententatigkeit bis zur Abschlussarbeit —
wir Sie perfekt auf die jeweilige Zwischan- und Abschlussprofung vor. Nach Threm effoigremchien AD>: RO - ;) Wdiges Arbeiten und verantwortungsvolle Aufgaben, um einen gréftmaglichen Mutzen far
sehr guten Ubernahmechancen rechnen und einen weiteren Karriereschritt in Angriff nehmen. Unser “Wdecken Sie Ihre Starken und sammeln Sie wertvolle Berufserfahrung. Ergreifen Sie zudem
varfiert auf Grund des betrleblichen Bedarfs jahrlich. Weitere Infos erhalten Sie unter www.staubli.com/karr ]
Sie sich auf eine abwechslungsreiche Ausbildung mit Perspektive!

lp der Theorie und mochten endlich Praxisluft schnupparn? Dann sind Sie bei Staubli genau richtig! Wir

“lichkeiten Ihr theoretisches Wissen in der Praxis anzuwenden und bereits wahrend thres

&N Arbeitgeber kennenzulernen und sich durch Ehrgeiz und Engagement ihren

schlossenem Studium zu sichem. R el T

FACHKRAFTEGEWINNUNG IN DER REGION
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Filter

Klasse 5-8

Klasse 9

Klasse 10

Klasse 11-13

Auszubildende

Studierende

Fitter zuriicksetzen

’ | ~ SR
| FACHKRAFTEGEWINNUNG IN DER REGION
8l DURCH REGIONALMANAGEMENT
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PRAKTIKUMS- UND AUSBILDUNGSBORSE

Ausbildungsplatze @ Master- & Bachelorarbeiten Branche Unternehmen

@ Praktika far Schiiler Praktika Fur Studierende

Agentur, Werbung, Marketing & PR (12) b d

Unsere Praktika in Bayreuth und der Region

A G O
Agentur, Werbung, Marketing & PR Gesundheit & soziale Dienste © Offentlicher Dienst, Verbinde,
(12} NGOs ()

Glas-, Keramik-Herskellung &

swararhaitiina (1)

) 1 y - .
. FACHKRAFTEGEWINNUNG IN DER REGION
DURCH REG]ONALMANAGE[MENT (
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s I TR AT | e RN

JOBCECKER WELCHER JOB PASST ZU I\/IIR’?

L RS IV A N LIV N

Der Girkessel wird mit dem Namen des neuen Bieres beschri

© Foke: Brauerei Gebr. Maisel
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WEITERE ANGEBOTE VON STAY IN BAYREUTH

i
il

Girls§De TICKET
11T} cimnt) || BT OF

W‘] FUTURE Dieu\ﬂﬂf 5%%?3 ﬂ'ﬁ :"" IN DER REGION BAYREUTH

QEINE KARRIERE BEGINNIT HIER
DEINE KARRIERE BEGINNT HIER DEINE KARRIZRE BEGINNT HIER

Jahresubersicht fur Schulen zu Praktikumszeitraumen D .
STAYY aZu .

Unterstltzung der Lehrkrafte
Beratung von Schulerinnen, Schilern
und deren Eltern (Elternabende)

|
~ s #greatploceZonoin
'H[? MINT REGION BAYREUTH
MINT-Berufe in Bayreuth

DEINE KARRIERE BEGINNT —HEP‘m

sl .
e . -
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KAMPAGNE ,DEINE BUHNE BAYREUTH"

Srausir
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MESSE BAYREUTH INNOVATIV

Ton
angebend

Klavier-Elektronik aus Bayreuth

v.Unbe-
schwert

<Inkontinenz-Sensoren aus Bayreuth
v B o

A o

L %

und ist der neuartige Meilen-
stein in der Klaviergeschichte.
Eine echte kiinstlerische
Bereicherung aus Bayreuth.

BAYREUTH

inContAlert ist eine neue
innovative Messtechnologie
aus Bayreuth. Sie gibt Kontrolle
zuriick und optimiert den
Einsatz von Ressourcen
in der Therapie.

BAYREUTH

Bildauflsung. Sie setzt neue
MaBstabe und iiberzeugt mit
Schnelligkeit und Funktionalitat.

Der Ausweis-Scanner aus Bayreuth

BAYREUTH

SiLiglam PURE BIO SPARKLE
ist plastikfrel, vegan und
biologisch abbaubar.
Einzigartig am Markt.
Eine echte Innovation aus
dem Landkrels Bayreuth.

Nécha[iig §

Glitter aus Bayreuth

BAYREUTH

Bayerisches Staatsministerium fur
Wirtschaft, Landesentwicklung und Energie

FACHKRAFTEGEWINNUNG IN DER REGION
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N
WILLKOMMENSGUTSCHEINE |
Die ganze Region mit |i

einem Gutschein |

Erleben Sie die Region Bayreuth mit
lhrem digitalen Willkommens-
Gutschein.

gutschein.bayreuth.de

. FACHKRAFTEGEWINNUNG IN DER REGION

. DURCH REGIONALMANAGEMENT
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|

WELCOME SERVICES BAYREUTH — BERATUNG

i. -3 LS *= el i
X » X \ 3 . RS O
: e

Welcome Services Bayreuth =

BAYREUTH

| FACHKRAFTEGEWINNUNG IN DER REGION
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RVICES BAYREUTH — JOBVEMITTLUNG

WELCOME SE

‘ - "
| FACHKRAFTEGEWINNUNG IN DER REGION

. DURCH REGIONALMANAGEMENT
— 3




‘ Regionalmanagement Bayerisches Staatsministerium fur
. Bayern Wirtschaft, Landesentwicklung und Energie

s

== ANSPRECHPARTNER | REGION BAYREUTH

L e
yar o

T Eva Rundholz

Regionalmanagerin
Wirtschaftsforderung Stadt Bayreuth

Matthias Mork

Fachkraftemanager
Wirtschaftsforderung Stadt Bayreuth

i

Jana-Lisa Monch
Wirtschaftsforderung Landkreis Bayreuth

| FACHKRAFTEGEWINNUNG IN DER REGION
DURCH REGIONALMANAGEMENT |
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Regionalmanagement
Landkreis Rottal-Inn

Kevin Chwalczyk
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BerufswaHi-RottAL-INN.oe

Meine 1.000

Moglichkeiten...

v _

| FACHKRAFTEGEWINNUNG IN DER REGION
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Unternehmens-
profile

Berufe Ausbildungs-
Matching suche

Berufswahl
Rottal-Inn

Praktikums- Unterrichts-
blog modul

FACHKRAFTEGEWINNUNG IN DER REGION
DURCH REGIONALMANAGENENT_
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Bayerisches Staatsministerium fur
Wirtschaft, Landesentwicklung und Energie

MEINEWELL

Kursiibersicht Anmelden

D oo @ RECREWT

Find Your CREW

Mache den RECREWT Lehrsteilan Check und finde die Ausbildung, dbe zu dir passil

«@.

Berufe Matching
Nutze das Berufe Matching, um fir deine Interessen
angepasste Aushildungsberufe zu finden.

Navigation

Kursiibersicht Anmelden

Tipps fiir's Bewerbungsgespréch

Wie [&uft ein Bewerbungsgesprach ab? Hier erhaltst du einen

ersten Eindruck.

Bayerischas Staatsministerium fir
Wirtschaft, Landesentwicklung und Enerpgie &

S0 BerufswanL-Rotta-INNoe

Tipps und Tricks
zur Berufswahl
...aus der Personalabteilung

-

Tipps & Tricks zur Berufswahl
Personalverantwortliche und Auszubildende von regionalen
Unternehmen aus dem Landkreis Rottal-Inn geben Tipps und
Hinweise zu Berufswahl.

Gefordert durch

‘ llgegiona\managemem
Bayem

P,

FACHKRAFTEGEWINNUNG IN DER REGION
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. :"=.i,: ,‘ Beaufswar-Rottar i
Berufliche Interessen wiE “

Verrate uns, was dir SpaB macht!

Natur & Umwelt

Sehr uninteressant Sehr interessant

. e Lo

FACHKRAFTEGEWINNUNG IN DER REGION
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Bayerisches Staatsministerium fur
Wirtschaft, Landesentwicklung und Energie

Unbewertete Matches

. Kaufmann:frau fir Digital...

Mediengestalter:in Digital...

g Kauvfmann:frau fir IT-Syst...
@ Friseur:in

Gariner:in

s BERtTEwa ROttAL INN

\ Mafischneider:in

Kaufmann:frau fir Digitalisierungsmanagement

l@ Unternehmen finden &

Uber die Ausbildung Analyse

Deine Passung: 61 %

Warum diese Ausbildung gefallen kénnte.

) B = 3

Derfdie Routinierte Derfdie Der/die Derfdie Férmliche

Komeramann:frau Individualist:in

D@0

Zu deinen bewerteten Matches »

1
. Kavfmann:frau fiir Ein...

&
. Systemelektronikertin

I
. Bauzeichner:in

il
. Drogist:in

il
. Hotelfachmann:frau

2
. Industriekaufmann:frau

- [

FACHKRAFTEGEWINNUNG IN DER REGION
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kaufmann - digitalisierungsmanagement Unternehmensname

PLZ Ort [] Praktikum [_| Duales Studium [ | Angebote fiir Akademiker

m Alle Unternehmen anzeigen

Aussteller
auf der
Messe 2024

Stand H30

Otto Glas Handels-GmbH Lindner Group
i(fz-Technik, Industrietechnik, Werkstattausriistung // Innenausbau, Fassade, Industrie
Technischer GroBhandel

Grenzenlose Maglichkeiten Mehr als 1.500
Auszubildende haben bereits in den vielen
Berufszweigen ihre Karriere bei Lindner
begonnen. Heute sind wir der gréBte
Ausbildungsbetrieb im Landkreis Ro...

Unsere Mitarbeiter sind der Garant fir die hohe
Kundenzufriedenheit. Daher hat die
Verantwortung fir die Belegschaft fiir uns
héchste Prioritdt. Wir setzen auf die eigene
Ausbildung unserer Fachkraf...

FACHKRAFTEGEWINNUNG IN DER REGION
DURCH REG!ONALMANAGEiMENT
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Diese Stellen gibt es bei uns

Kaufmann - GroB- und AuBenhandelsmanagement (m/w/d)

Unternehmensprofil

Fachkraft - Lagerlogistik (m/w/d)
ELAS Otto Glas Handels—GmbH  «#z-Technik, Industrietechnik, Werkstattausristung // Technischer GroBhandel

fecnnischer Grofnandst  nsere Mitarbeiter sind der Garant fur die hohe Kundenzufriedenheit. Daher hat die Verantwortung fiir die Belegschaft fir uns

héchste Prioritét. Wir setzen auf die eigene Ausbildung unserer Fachkréfte von morgen und bieten jungen Menschen inferessante Kaufmann - Biromanagement (m/w/d)
und zukunftsorientierte Ausbildungsberufe an.

& 220 Mitarbeiter 2 SchellenbruckstraBe 7, 84307 Eggenfelden [£) Totig seit 1955 @) www.go-glas.de/ausbildung n

Kaufmann - Digitalisierungsmanagement (m/w/d)

Unternehmensvideos Fachlagerist (m/w/d)

L0 goGlas Imagefilm

e goGlas - Experten fir

b Deine Zukunft Bildergalerie

goGlas - Experten fir Deine
Zukunft

Wir wissen, dass die
Menschen die treibende Kraft
fir unseren Erfolg sind.
Gegenseitige Wertschiitzung
und kollegiales Miteinander
sind uns deshalb besonders
wichtig. Bei uns z&hlt der
Beitrag jedes Einzelnen, egal
ob Berufsanfanger oder
langjéhriger Mitarbeiter, ob
Azubi oder Chef.

Ansehen auf 9 Youllbe

| FACHKRAFTEGEWINNUNG IN DER REGION
DURCH REGIONALMANAGEMENT
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(e DEINE ROADMAP. e eme:
Untemehmen: Standnummer:
Ausbildungsberuf:
Unternehmen: Standnummer:
Ausbildungsberuf:
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Beliebteste Themen Unbeliebteste Themen
66,6%
43,0% 42.4% 70,0% -
56,9% 56,6%
42,0% 60,07 9 53,4%
50,0%

41,0%

40,5% i -

40,0% 30,0%

39,0% 20,0%

38,0% 10,0%

0,0%

37.0% Flugzeug,  Kosmetik, u, Kunst und Wissenschaft
Kreativitat, TV und Reisen und Musik Sport, Schiff und Wellness und Archrtektur Kultur und
Designund  Medien Sprachen Ausdauer Zug Beauty und Forschung
Gestaltung und Kraft Vermessung

|.Q-.
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Top 10 Ausbildungsberufe nach Likes

1 Technischer Produktdesigner (m/w/d)

2 Bauzeichner (m/w/d)

3 Mediengestalter Digital und Print (m/w/d)

4 Erzieher (m/w/d)

5 Koch (m/w/d)

6 Technischer Systemplaner (m/w/d)

7 Pflegefachmann (m/w/d)

8 Kaufmann fir Tourismus und Freizeit (m/w/d)

9 Elektroniker fir Automatisierungstechnik (m/w/d)
10 Hotelfachmann (m/w/d)
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Berufswahl
leicht gemacht!

Probier unser Berufe Matching aus!

berufswahl-rottal-inn.de

e =

Du hast Matches!

Finde den Beruf,
der zv dir passt!

Unser Berufe Matching macht’s méglich!

Meine 1.000
Maéglichkeiten...

Dein Weg in eine erfolgreiche Zukunfi!

I+'s a match!

berufswahl-rottal-inn.de berufswahl-rottal-inn.de

berufswahl-rottal-inn.de

am i & \‘ Regionalmanagement
nergls 3 Bayern
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MEINEWELL

Berufswani-RottAr-INN.pe

Wer kann mitmachen:

« Schiilerinnen und Schiiler ab der 8. Klasse

So funktioniert's:

* Bewirb dich unter www.berufswahl-rottal-inn.de/praktikumsblog/teilnahme/
fiir ein Praktikum

* Dein Wunschunternehmen tritt anschlieBend mit dir in Kontakt

* Vereinbare dein Schnupperpraktikum (ca. 3-5 Tage)

+ Mit Unterstiitzung des Unternehmens erstellst du einen Beitrag fir den

Praktikumsblog

Mitmachen lohnt sich!

Du erhialtst einen Gutschein im Wert von 50 € fir ein Geschift deiner Wahl
aus dem Landkreis Rottal-Inn, wenn dein Beitrag verdffentlicht wird.

Weitere Infos unter:

Bewirb dich jetzt und werde Praktikumsblogger: BerufswanL-RottaLInn
y ~INN.pe

Landkreis Rottal-Inn » RingstraBe 4-7 » 84347 Pfarrkirchen  berufswahl@rottal-inn.de

* Lerne Unternehmen aus dem Landkreis Rottal-Inn kennen
* Erstelle deinen eigenen Erfahrungsbericht inklusive
Fotos und Videos

e Sammle Erfahrungen als Blogger
* Erhalte einen Gutschein im Wert von 50 €
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Allgemein

Das Unternehmen Skapetze Lichtmacher befindet sich in Simbach am Inn. Die Firmo wurde 1979 von Karl-Heiz Skapetze gegrindet. Da es sich um ein
it i il i i jeden in der Firma sehr wichtig. Dozu gehér i i

Kommunikation, die durch circa 30 Mitarbeiter begriindet ist.

Die ersten Tage

Am ersten Tag wirden mir erstmel alle Mitarbeiter der Firma

vorgestailt. Guido
Huber Bersiche und die |
h ir o i i erklart.
i von Shopware und
Plenty gezeigt. Im As ich noch einen rstel

und diesen auch verdffentlichen,

| ) ;:tll&

Als Kauffrau fiir Marketing und Kommunikation bei Skapetze Lichtmacher Tag3 - 5

Am [etzten Tog meines Praldikums hobe ich mit siner Kollegin ous dem
Marketing sinen Contentplan fiir Social Media erstellt. Wir haben uns
verschiedene Referenzbilder unserer Kunden und Bilder aus unserem
Onlineshop ausgesucht, diesa bearbeitet und in Farbgruppan
unterteilt. Sie hat mir auch gezeigt, wie man Instagram Captians
erstellt und ouf Auswishlen der

i der
Verena, 20 Jahre 2usehen. Ein sehr Einblick in die Beschaff
desMarketings.
Ich habe mich schon immer sehr fiir Social Media und © stellung i iert. Auch die Mar und der Bereich SEC war schonimmer sehr
interessant und spannend in meinen Augen. Neben meiner isterung fiir die L von Marketi i finde ich es toll, wie man durch

Licht die Atmosphére in den Riumen der Kunden verandarn konn, sodass sie sin gonz neves Gefuhl fir ibr Zuhouse ertwickeln kinnen. Deswegen war es
mir klar, dass ich bei Skapetze gut aufgehoben sein werde.

4
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e G€t to know Rottal-Inn Discover Companies, Activities and Culture

Unterreiner, Oberhaizinger & Schellenberg

Date: Friday, 7th of June, 8:50am
Meeting Point: European Campus

"",l

Program
Get to know
o Regional Management of the Landratsamt Rottal-Inn
 Unterreiner Forstgerdte GmbH
© Qberhaizinger GmbH
o Schellenberg
o Schellenberghaus

Guided Hiking Tour on the Schellenberg

Get-Together at the Schellenberg

Facts
Unterreiner Forstgerate GmbH
A family-run company specialized in the wholesale and manufacture of forestry equipment.

Oberhaizinger GmbH

An internationally active company specialized in interior design and interior fittings in the high-end car dealership
and banking sector.

Schellenberg
o the highest elevation (552m) in Lower Bavaria south of the Danube
o offers an ideal hiking area right on the outskirts of the charming town of Simbach am Inn
o 4 different hiking trails from approx. 7 to 10km

Free offer by Landratsamt Rottal-Inn: The offer includes transportation by bus as well as a snack at the Schellenberghaus.
Sign up by e-mail by June 5, stating your full name and cell phone number: international-tutors-ecri@th-deg.de

Wi
Regionalmanagement
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Find’ heraus, was in dir steckt:
BERUFSBILDUNG 2022

Landratsamt Rottal-Inn
Preisgeld: 4.000 €
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